
lazoneentrepreneuneuriale.ca

Motivation  
à être mentor
Pour demeurer active, allumée et surtout redonner ce que j’ai acquis au cours des ans. Pour aussi m’alimenter 
auprès des entrepreneurs(es) dynamiques et de leur passion.

Forces et expertises
Valeurs,  
passions et intérêts

Avantages  
du service de mentorat

À part avoir fait beaucoup de tenue 
de livres sans avoir une formation 
pointue ou spécialisée, j’ai un bon 
esprit d’analyse et vision globale.

J’ai un grand respect pour ceux qui 
osent se lancer en affaires, mais aussi 
qui sont passionnés et qui veulent 
plus que tout réussir en y mettant 
les efforts et sacrifices que cela 
exige. Valeurs : travail persévérance. 
Intérêts : entreprise de relève, mais 
aussi Start-up ou progression.

Avoir une personne avec qui 
partager ses préoccupations. 
Une personne qui peut écouter, 
questionner. C’est parfois très 
utile d’avoir quelqu’un qui a un 
certain recul.

JACQUELINE 
HÉBERT

J’ai été actionnaire avec mon conjoint pendant plus de 30 
ans d’une entreprise que nous avons démarrée du début. Mes 

tâches étaient principalement administratives : tenue de livres, 
service aux clients au comptoir, répartition et tout ce qu’exige 
une petite entreprise du départ à 3 personnes pour atteindre 

une douzaine d’employés et avoir plusieurs contractuels en 
période de pointe. Nous avons démarré l’entreprise avec une 

seule gamme de produits et services pour développer au cours 
des ans une gamme complète de suivis pour nos clients en 

production végétale (agriculture) et fabrication. Nous avons 
maintenant fait la transition vers la relève qui n’a pas été sans 

heurts. Nous continuons d’évoluer en partenariat avec notre 
relève pour des actifs que nous possédons et qui sont connexes 

à l’entreprise mère.


