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Motivation  
à être mentor
Aider les entrepreneurs à bien se connaître afin d’être en mesure de maintenir et/ou de faire grandir 
l’entreprise, d’en assurer la pérennité et le bien-être de ses employés.

Forces et expertises
Valeurs,  
passions et intérêts

Avantages  
du service de mentorat

Bonne écoute afin d’être en mesure 
d’avoir une vision globale de la 
situation, des points forts et ceux à 
améliorer et les relations humaines. 
Expertises en Finances corporatives 
et personnelles, en gouvernance 
d’entreprise concernant en autre 
l’identification des personnes clés, 
la structure et les partenariats 
pouvant amener l’entrepreneur à 
réaliser ses objectifs.

Intégrité, transparence, respect et 
ouverture. Passions : Approfondir 
mes connaissances sur le monde 
de la finance, de la gouvernance 
et surtout de l’être humain. 
Faciliter le changement et la 
capacité d’adaptation dans toutes 
les situations qu’elles soient 
personnelles ou professionnelles.

Avoir une personne avec qui 
échanger, qui écoute sans juger 
afin d’être en mesure de mettre 
de l’ordre dans ses pensées. Par 
le fait même, les décisions à 
prendre deviennent évidentes et 
plus faciles à exécuter et il est 
plus facile de passer à l’action.

GINETTE 
FORTIN

Associée dans un cabinet de comptables pour PME, 
gestionnaire en planification financière et en recrutement 

pour deux institutions financières, responsable de 
projets de recherches et développement, Bénévole 

dans plusieurs organismes gouvernementaux et autres 
(Présidente de CA, de tables de concertation industrielle, 
sociétés d’état et de l’Ordre des CGA, etc.) et consultante 

en Finances et Gouvernance


